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Załącznik nr 3.10 do Regulaminu świadczenia usług OWES dla subregionu jeleniogórskiego
KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O PRZYZNANIE ŚRODKÓW FINANSOWYCH 
NA UTWORZENIE MIEJSCA PRACY W PRZEDSIĘBIORSTWIE SPOŁECZNYM 
W RAMACH PROJEKTU „OWES dla subregionu jeleniogórskiego”
	Informacje o projekcie

	Numer umowy
	RPDS.09.04.00-02-0007/15-00

	Nazwa beneficjenta
	Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich

	Nazwa partnera
	„Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego”

	Tytuł projektu
	OWES dla subregionu jeleniogórskiego


	Program operacyjny
	Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020

	Okres realizacji projektu
	Od 01.06.2016
	Do 31.05.2019


	Dane wnioskodawcy

	Imię i nazwisko/ imiona i nazwiska
	

	Nazwa/ planowana nazwa przedsiębiorstwa społecznego
	

	Data i godzina wpływu Wniosku:
	

	Numer referencyjny:
	

	Deklaracja poufności i bezstronności

	Ja, niżej podpisany/ a ……………………………………. (imię i nazwisko) niniejszym oświadczam, że:

- nie pozostaję w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z Uczestnikiem Projektu ubiegającym się 
o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczącego Komisji Oceny Wniosków/ Zastępcy pełniącego obowiązki Przewodniczącego w trakcie jego nieobecności i wycofania się z oceny niniejszego wniosku i biznesplanu,

- nie pozostaję z Uczestnikiem Projektu ubiegającym się o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczącego Komisji Oceny Wniosków i wycofania się z oceny,

- nie brałem osobistego udziału w przygotowaniu Wniosku Uczestnika Projektu, będącego przedmiotem oceny, 

- zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów ujawnionych mi, wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, 
że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie mogą zostać ujawnione stronom trzecim.
Jeżeli w trakcie przebiegu procesu oceny i wyboru wniosków zaistnieją okoliczności mogące budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności, zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczącego Komisji/ Zastępcy pełniącego obowiązki Przewodniczącego w trakcie jego nieobecności 
i wycofania się z oceny.
Data i czytelny podpis oceniającego: ..................................................................................................................


	Ogólne kryteria formalne
	TAK
	NIE
	Nie dotyczy
	Złożono 
z poprzednim wnioskiem

	I. Poprawność wypełnienia i złożenia Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym
	
	
	
	

	Wniosek został złożony we wskazanym terminie naboru
	
	
	
	

	Wniosek został złożony na właściwym wzorze stanowiącym załącznik nr 3.3 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego
	
	
	
	

	Wszystkie wymagane we Wniosku pola zostały wypełnione
	
	
	
	

	Wniosek nie zawiera dodatkowych, nieprzewidzianych we wzorze pól bądź nie zostały usunięte żadne zawarte we wzorze treści
	
	
	
	

	Wniosek jest zgodny kwotowo z biznesplanem działalności przedsiębiorstwa społecznego
	
	
	
	

	Wnioskowana kwota dotacji na utworzenie jednego miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym nie przekracza sześciokrotności przeciętnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

	
	
	
	

	Wnioskowana kwota dotacji na przedsiębiorstwo społeczne nie przekracza trzydziestokrotności przeciętnego wynagrodzenia

	
	
	
	

	Wniosek został podpisany przez Uczestników projektu lub osobę/ osoby upoważnioną/e do reprezentowania podmiotu
	
	
	
	

	II. Kompletność załączników do Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym
	
	
	
	

	1. Kopia dokumentu potwierdzającego tożsamość, zawierającego numer PESEL
	
	
	
	

	2. Potwierdzenie zakończenia uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo – doradczym
	
	
	
	


	3. Biznesplan działalności przedsiębiorstwa społecznego (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.5 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)
	
	
	
	

	4. Pozytywna opinia doradcy kluczowego/ opiekuna (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.6 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)
	
	
	
	

	5. Oświadczenie dotyczące niekaralności za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu (w przypadku podmiotów, oświadczenie składają członkowie organu uprawnionego do reprezentowania podmiotu) (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.7 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)
	
	
	
	

	6. Oświadczenie o braku zobowiązań z tytułu zajęć sądowych i administracyjnych i nie toczeniu się przeciwko niemu postępowania sądowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczącego niespłaconych zobowiązań publiczno-prawnych (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.8 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)
	
	
	
	

	7. Dokument potwierdzający wpis podmiotu do rejestru przedsiębiorców w KRS lub innym właściwym rejestrze

	
	
	
	

	8. Statut i/ lub inny dokument, który określa cele działania podmiotu

	
	
	
	

	9. Oświadczenie o kwalifikowalności podatku VAT (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.12 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)

	
	
	
	

	10. Oświadczenie o niezaleganiu ze składkami na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z ZUS oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatków z urzędu skarbowego (według wzoru stanowiącego załącznik nr 3.18 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)

	
	
	
	

	11. Bilans przedsiębiorstwa społecznego (bilans otwarcia lub bilans za ostatni zamknięty rok obrotowy)

	
	
	
	

	12. Wypełniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (według wzoru stanowiącego załącznik nr 2.1 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)

	
	
	
	

	13. Oświadczenie podmiotu o otrzymaniu w roku kalendarzowym, w którym Beneficjent pomocy przystępuje do projektu oraz w poprzedzających go dwóch latach kalendarzowych, pomocy de minimis z różnych źródeł i w różnych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy (według wzoru stanowiącego załącznik nr 2.2 do Regulaminu świadczenia usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego)

	
	
	
	

	14. Oświadczenie o spełnieniu kryteriów przedsiębiorstwa społecznego

	
	
	
	

	15. Zaświadczenie potwierdzające, że w okresie od dnia złożenia dokumentów rekrutacyjnych do dnia podjęcia zatrudnienia w przedsiębiorstwie społecznym, nie uległ zmianie status na rynku pracy

	
	
	
	

	16. Kopie umów o pracę potwierdzające ilość utworzonych w przedsiębiorstwie społecznym miejsc pracy

	
	
	
	

	17. Kopia aktualnego dokumentu poświadczającego zgłoszenie w ZUS pracowników, na których przyznawane jest wsparcie finansowe

	
	
	
	

	18. Oświadczenie o niekorzystaniu równolegle z innych środków publicznych, w tym zwłaszcza ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz środków przyznanych w ramach innych programów operacyjnych, przeznaczonych na pokrycie tych samych wydatków związanych z założeniem lub przystąpieniem do przedsiębiorstwa społecznego lub zatrudnienia w nim
	
	
	
	

	III. Kwalifikowalność Uczestnika projektu
	
	
	
	

	Uczestnik projektu spełnia kryteria określone w § 8 Regulaminu świadczenia  usług Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu jeleniogórskiego i kwalifikuje się do otrzymania dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym.
	
	
	
	

	
	

	Wyniki pierwszej oceny formalnej:
	
	
	
	

	Czy Wniosek spełnia kryteria formalne i może zostać przekazany do oceny merytorycznej?
	
	
	
	

	Braki formalne, które należy uzupełnić (jeśli dotyczy):



	
	

	Wyniki drugiej oceny formalnej (wypełnia się wyłącznie w przypadku skierowania Wniosku do uzupełnienia po pierwszej ocenie formalnej):
	TAK
	NIE
	Nie dotyczy
	

	Czy uzupełnione zostały wszystkie wykazane braki formalne?
	
	
	
	

	Czy Wniosek może zostać przekazany do oceny merytorycznej?
	
	
	
	


	Końcowa ocena formalna
	( Pozytywna

( Negatywna

	Miejsce i data oceny
	

	Imię i nazwisko oceniającego
	

	Podpis oceniającego
	

	Podpis Przewodniczącego Komisji/ Zastępcy pełniącego obowiązki Przewodniczącego w trakcie jego nieobecności

	


� Zgodnie z Komunikatem Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego ogłoszonym i obowiązującym na dzień składania Wniosku.


� Jak wyżej.


� Dokument składany jest po zarejestrowaniu podmiotu spełniającego definicję przedsiębiorstwa społecznego w KRS lub innym właściwym rejestrze.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Jak wyżej.


� Dokument składany jest w dniu podpisania Umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy �w przedsiębiorstwie społecznym.


� Dokumentacja składana jest po utworzeniu określonej Umową o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiębiorstwie społecznym ilości miejsc pracy.


� Jak wyżej.


� Niewłaściwe skreślić.
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