HARMONOGRAM UDZIELANIA WSPARCIA W PROJEKCIE "OWES dla subregionu jeleniogérskiego" nr RPDS.09.04.00-02-0007/19

MIESIAC: lipiec 2020r.

rodzaj i tematyka formy

godziny realizacji

imie i nazwisko

Ip. nazwa Beneficjenta tytut projektu numer projektu wsparcia flos¢ termin od do miejsce realizacji prowadzqeego
"OWES dla spofkania animacyine, 4 Lniana Chata
1 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 P odzinne ne, 5 01.07.2020 09:00 13:00 58-407 Chetmsko Slgskie Justyna Janicka
jeleniogdrskiego” 9 ul. Sgdecka 17
"OWES dla spotkania animacyjne, 4 Choppers Garage 58-
2 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 P . vine: 5 08.07.2020 16:00 20:00 420 Lppb K ‘g Krdtka 3 Justyna Janicka
jeleniogorskiego” godzinne ubawka, ul. Krétka
"OWES dla spotkania animacyjne, 4 58-500 Jelenia Goéra
3 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 . e, 5 08.07.2020 09:00 13:00 Magdalena Pabian
‘cleniogarskiego” godzinne ul. Muzealna 9a/2
"OWES dla spotkania animacyine, 4 Lniana Chata
4 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 odzinne ine: 5 10.07.2020 09:00 13:00 58-407 Chetmsko Slaskie Justyna Janicka
jeleniogorskiego” 9 ul. Sgdecka 17
"OWES dla spotkania animacyjne, 4 58-500 Jelenia Goéra
5 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 P : vine. 5 21.07.2020 16:00 20:00 ‘ Ina 9a/2 Justyna Janicka
jeleniogorskiego” godzinne ul. Muzealna 9a/!
"OWES dla . . . . .
3 LSIO/ SRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 spotkania animacyine, 8 10 22.07.2020 09:00 | 17:00 58-500 Jelenia Gora |\ ieng Pabian
jeleniogdrskiego” godzinne ul. Muzealna 9a/2
Jeleniogorskieg
"OWES dla . .
7 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 szkolenia dla PES 10 24.07.2020 09:00 | 17:00 53"53% ;:;‘T:ffo‘/’zm Kamil Jarosz
jeleniogdrskiego" 3
"OWES dla " .
8 LSI0/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 szkolenia dla PES 10 30.07.2020 08:30 | 16:30 58"500 Je"“Tn“’?G"Q'G Ewa Kossowska
jeleniogdrskiego” ul- Muzeaina 9o/
1 miejsce - Joachiméwka
22, 56-300 Joachiméwka
"OWES dla spotkania animacyjne, 2 miejsce - ;{Pdcqo KoM Opieki
9 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 wizyta studyjna 16 12 30.07.2020 11:00 | 21:00 w Milezy pieun.
jeleniogorskiego” godzinna ul. Dgbrowskiego 3 Magdalena Pabian
! 56-300 Milicz
3 miejsce - warsztaty na
terenie rezerwatu Stawy
Milickie
1 miejsce - Joachiméwka
22, 56-300 Joachiméwka
"OWES dla spotkania animacyjne, 2 miejsce - :/:’!P:Oqa Kom Opiekun
10 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 wizyta studyjna 16 12 31.07.2020 10:00 14:45 w Miliczu plekun,
jeleniogérskiego” godznna ul. Dgbrowskiego 3 Magdalena Pabian
! 56300 Milicz
3 miejsce - warsztaty na
terenie rezerwatu Stawy
Milickie
wsparcie zdalne
i Fe?”‘cé'z STOV:""EYS;Q’Z‘%‘ ) "OWES dla w zaleznosci od “e'ef"”'c,zn(‘f' _mh‘fv"owo' 1 Monika Wrébel
11 | Iniciatyw Obywatelskich (dalej subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 doradziwo kluczowe 2gtaszanych lipiec 2020 08:00 16:00 posrednictwerm Justyna Janicka
LSIO)/ Sudecki Instytut Rozwoju | . e . programoéw do M
h N jeleniogdrskiego’ potrzeb . . Maciej Pierzchata
Regionalnego (dalej SIRR) prowadzenia spotkan
zdalnych)
wsparcie zdalne
"OWES dla w zaleznosci od (1e|efomc:7mde, .m@llowo, =
12 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 doradziwo biznesowe zgtaszanych lipiec 2020 07:00 | 15:00 D oy o Stawormir Mazurek
jeleniogorskiego" potrzeb prog . .
prowadzenia spotkan
zdalnych)
wsparcie zdalne Anna Kubik
"OWES dia W zaleinoéci od (telefonicznie, mailowo, za|  Adriana Duma-
13 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 spotkania animacyine zgtaszanych lipiec 2020 08:00 | 16:00 DOS'SG”'C,'WZm d“f"""?, o
jeleniogdrskiego” poftrzeb programow do Magdalena abian
! prowadzenia spotkan Justyna Janicka
zdalnych) Maciej Pierzchata
wsparcie zdalne
"OWES dla w odpowiedzi na (telefonicznie, mailowo, za
14 LSIO/ SIRR subregionu RPDS.09.04.00-02-0007/19 dziatania reintegracyine b'ezqiggmby lipiec 2020 08:00 | 12:00 E;’;;gg?v":‘z’g Marek Majewski
ieleniogrskiego zafrudnionych w PS prowadzenia spotkan
zdalnych)
Uwaga

Terminarz spotkan doradczych, animacyjnych jest jedynie wstepnym planem spotkan, ktéry moze ulec zmianie z uwagi na efekty prac rekrutacyjnych oraz dyspozycyjno$é Uczestnikow projektu.




